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Mas de 30 anos
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con discapacidad'y
SUs proyectos de vida.
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Nuestra companera Patricia,

se ha formado en la Universidad de Deusto
como validadora de la accesibilidad cognitiva,
se incorpora al grupo Portavoces de Futubide,
como asesora en comunicacion facil.

Con su ayuda podremos compartir mas informacioén util

con las personas con Curatela, e d
mandar quejas y sugerencias por escrito

a donde sea necesario,

y hacer nuestros propios documentos.

Aqgui os dejamos su presentacion,
contando esta estupenda noticia.

Hola a todas y todos, soy Patri.
Muchas me conocéis porque trabajo en Futubide,

Soy la recepcionista y también atiendo el teléfono.
Quiero contaros que el viernes dia 8 de mayo
fui a la reunion de Portavoces.

Me ofrecieron quedarme y yo quedé encantada.

Fue una experiencia muy bonita

que Portavoces me contara,

gué hacen en sus reuniones,

y yo les conté mi experiencia en el curso
de validadores y validadoras.

Me ofrecieron entrar al grupo de portavoces.
como asesora de comunicacion facil.
Acepté con mucho gusto.

Espero que juntas escribamos muchas cosas interesantes,
y aprendamos a comunicarnos mejor.

Un saludo.

Patri

Mientras tanto, podéis contarnos

vuestras preocupaciones, quejas o sugerencias

a través del buzon que estd en la entrada de la oficina,
a través del correo electronico,

o personalmente en las visitas que realizamos a las residencias.
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Txaro, persona apoyada por Futubide y miembro del Grupo Portavoces...

¢Qué es Futubide para ti?
Una entidad que ayuda muchisimo a personas que lo necesitan como yo.

¢Qué has aprendido aqui?

Mis personas de referencia como lzaskun o Joaquin,

me ayudan mucho en cosas de mi vida,

como organizar mi dinero y ahorrar y organizar las vacaciones.

cUna palabra que defina tu experiencia? .o
Felicidad... por toda la ayuda que me dan H4
<un reto personal para el futuro? ?
Que cada vez pueda ser mas autdonoma, 5

[}

para que cuando sea muy mayor,
pueda decir que he disfrutado mi vida.

¢Algo que te emocione del proyecto de Futubide?

Me encantan las actividades que organizan con las personas,
como la de cantar en el grupo Muzikazaleak...

una actividad gue me emociona muchisimo.

-TU ERES PROTAGONISTA-

SABIAS

... cambian algunas normas sobre plazas y copagos en Bizkaia?

En los ultimos meses la Diputaciéon Foral de Bizkaia ha aprobado dos nuevos decre-
tos que introducen cambios importantes en los centros de dia, residencias y vivien-
das con apoyo para personas con discapacidad.

Aunque los nombres de las normas pueden parecer complicados, algunos cambios
si afectan directamente a muchas familias y personas usuarias.

* Porejemplo, a partir de ahora, para calcular el precio de algunos servicios ya
no se tendran en cuenta solo los ingresos de la persona usuaria, sino tam-
bién los de quienes conviven con ella.

* Ademas, las plazas deberan abonarse completas incluso cuando haya au-
sencias por vacaciones, ingresos hospitalarios o enfermedad.

+ Otra novedad importante es que las personas que estaban en lista de espe-
ray todavia no tenian concedida oficialmente su plaza, pasaran a regirse por
un nuevo sistema de acceso y adjudicacion.

* También se regulan de formma mas detallada aspectos como los periodos de
adaptacion, las reservas de plaza o los traslados entre recursos.

Puedes informarte de manera directa a través de las siguientes vias:

« Diputacion Foral de Bizkaia: Puedes llamar al teléfono de atencion ciuda-
dana o utilizar su portal para solicitar cita previa y recibir asesoramiento per-
sonalizado sobre tu expediente de dependencia, acceso a centros o calculos
de copago.

« Oficinas de Gizarte Zerbitzuak (Servicios Sociales) de tu Ayuntamiento
» Boletin Oficial de Bizkaia (BOB).

» Asociaciones representativas: Si necesitas asesoramiento o conocer el im-

< pacto de estas medidas.

SABIAS
QUE

Desde el ambito social y asociativo, al-
gunas de estas medidas han generado
dudas y preocupacion, especialmente
por el impacto econédmico que podrian
tener en determinadas familias.

Seguiremos atentos a cOmo se aplican
estos cambios y a la informacién que
vaya trasladando la Diputacién en los
préoximos meses.




AVANZANDO HACIA LOS APOYOS CENTRADOS EN LAS PERSONAS

A comienzos de febrero, nuestro Gerente, Jon Pernia, participdé en Madrid en dos jornadas
organizadas por la Asociacién Liber, en las que estuvieron representadas 21 de las 37 entidades de la
red. El objetivo comun: seguir avanzando hacia un modelo de apoyos verdaderamente centrado en

las personas.

Tras la bienvenida de Luis Gonzaga, pre-
sidente de Liber, se abrié un espacio de
reflexion y debate sobre cuestiones clave
como el modelo de apoyos, las ratios y los
conciertos sociales. A través de un diagnos-
tico compartido por territorios, analizamos
la situacién actual, las barreras que afronta-
mos y las oportunidades que se presentan.

Encuentros como este refuerzan la impor-
tancia de trabajar en red, compartir miradas
y construir juntas y juntos el futuro que que-
remos para el sector. Seguimos avanzando.

Wiy
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COMPARTIENDO CONOCIMIENTO SOBRE ACCESO A USTICIA'Y DISCAPACIDAD

El pasado 25 de marzo tuvo lugar en la Univer-
sidad de Deusto la presentacién publica del
informe “El acceso a la justicia de las personas
con discapacidad: la accesibilidad cognitiva y la
figura del facilitador”, elaborado por la alumna
Maria Lertxundi Vaquero en el marco de la co-
laboracién entre la Fundaciéon Futubide y la Cli-
nica Juridica Loiola de la Facultad de Derecho,
desarrollado durante el curso 2024-2025.

El informe analiza las barreras que las personas
con discapacidad encuentran en los procedi-
mientos judiciales, y propone medidas concre-
tas para avanzar hacia un sistema de justicia

&

mas accesible, destacando la relevancia de la
figura de la persona facilitadora para garantizar
el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la
justicia.

El acto, presidido por su Decano José Ramodn
Intxaurbe Vitorica, conté ademas con la partici-
pacién en la mesa de presentacion, de la miem-
bro del Patronato, Susana Gorbena, del Director
de la Clinica, Asier Martinez de Bringas, y de
Rafael Armesto, colaborador del proyecto. Los
companeros Ainara Gonzdalez y Gorka Mufiz in-
tervinieron como ponentes, y el representante
de portavoces Javier Balado, expuso su expe-
riencia sobre acceso a la Justicia. También es-
tuvo presente Carlos Escribano, que acompana
a los alumnos en su proceso formativo. El acto
contd con numeroso publico y es un estimulo
para seguir con esta colaboracién entre las dos
entidades.

El presente curso estd en marcha un nuevo pro-
yecto, que aborda la accesibilidad cognitiva de
las personas con discapacidad intelectual en el
acceso a los bienes y servicios a disposicién del
publico.

W
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CONSTRUYENDO EL FUTUBIDE DEL FUTURO

En las dltimas semanas, hemos ce-
lebrado dos jornadas de reflexidon so-
bre el futuro de Futubide: una con el
equipo de profesionales y otra con el
Patronato de la entidad.

Dos espacios para compartir ideas,
analizar retos y pensar cémo seguir
avanzando hacia una organizacién ca-
da vez mas innovadora, cercana y cen-
trada en las personas.

Porque construir el Futubide del
futuro significa, seguir escuchando,
aprendiendo y creciendo juntos.

La captura se ha guardado enla Galeria

ox

AUTISMOA MARTXAN!: DEPORTE, INCLUSION Y SOLIDARIDAD

APNABI celebré en Santurtzi su marcha solidaria anual, Autismoa Martxan!, reuniendo a cerca de 1.500
participantes en una jornada marcada por el deporte, la inclusién y la sensibilizacién social. La iniciativa
tuvo como objetivo visibilizar la realidad de las personas con autismo y recaudar fondos destinados al
desarrollo de sus programas y apoyos.

La Presidenta de Futubide Fundazioa, Maria Segura, participé también en esta cita solidaria, mostran-
do el compromiso y la colaboracién entre entidades que trabajan por una sociedad mas inclusiva y cen-
trada en las personas. La jornada transcurrié en un ambiente festivo y participativo, poniendo en valor la
importancia de seguir generando espacios de encuentro y concienciacién social.




NOTICIAS

FAMILIAS Y APOYOS FUTUROS: CONSTRUYENDO TRANQUILIDAD

El pasado 21 de mayo, nuestro compafero y responsable del servicio Hasibide, Gorka Mufiz,
se reunio con las familias de Gorabide en el taller sobre “Planificacién de apoyos futuros”.

Este taller estuvo enfocado en abordar diversos aspectos relacionados con la planificacién
a largo plazo de apoyos en las diferentes
esferas de la vida de las personas con dis-
capacidad intelectual, cuando sus cuida-
dores principales ya no estan.

Durante el encuentro se compartieron
inquietudes, experiencias y herramien-
tas practicas que ayudan a las familias a
anticiparse y tomar decisiones con ma-
yor tranquilidad y seguridad. Ademas, se
puso en valor la importancia de construir
redes de apoyo estables y centradas en
la persona para garantizar su bienestar y
proyecto de vida futuro.

DONA, REUTY 1
MERCADILLOS SOLIDARIOS B e e .
[y SANADRANEN iy Lay oty }
DONA, REUTILIZA, INI

Durante los meses de abril y mayo, colaboramos junto a nuestras
amigas de Ai ama, en la recogida de objetos y ropa de nifios y nifias de 0-3
anos, para su posterior venta en 3 mercadillos solidarios celebrados en los
barrios de Miribilla, San Adridn y Zabala a precios asequibles, reinvirtiendo
el dinero recaudado, en charlas informativas sobre asuntos de interés para
las familias.
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COLABORAN

CONCIERTO MUZIKA

El dia 10 de junio en el conservatorio de Bilbao, se
celebré este concierto que pone el colofén a un trabajo
gue comenzoé alla por el mes de septiembre y donde varias
personas apoyadas por nuestra entidad, han participado
en diferentes ensayos en el marco de este proyecto
impulsado por FEVAS y la Orquesta Sinfénica de Euskadi.

La musica se ha utilizado como una herramienta
de expresion, desarrollo personal y disfrute colectivo,
reafirmando el derecho a la cultura de las personas con
discapacidad. Ademads, esta experiencia ha permitido
fomentar la participacion social, el trabajo en equipo y la
creacion de nuevos vinculos entre todas las personas participantes.

El concierto final fue también un momento muy especial para compartir con familias, profesionalesy publico
asistente el esfuerzo y la ilusion vividos durante todos estos meses, demostrando una vez mas el enorme poder
inclusivo de la musica.
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NOTICIAS

PEQUENOS CAMBIOS PARA UNA ENTIDAD MAS SOSTENIBLE

IMPACTO

E—

En Futubide seguimos dando pasos para
avanzar hacia una forma de trabajar mas res-
ponsable y sostenible. Durante este ano he-
mos comenzado a incorporar nuevos habitos
en nuestras oficinas con el objetivo de reducir
nuestro impacto ambiental y contribuir, entre
todos y todas, al cuidado del entorno.

La progresiva eliminaciéon del papel en mu-
chos de nuestros procesos, el impulso de la
documentacion digital, la mejora en la sepa-
racion y reciclaje de residuos o un uso mas
responsable de los recursos cotidianos for-
man parte de estos cambios. A ello se suma
también la apuesta por una movilidad mas
sostenible, con la incorporacién de vehiculos
hibridos para los desplazamientos vinculados
a nuestra actividad. Actualmente contamos ya
con una flota de tres vehiculos hibridos, uno
de ellos incorporado recientemente.

Son pequefos cambios del dia a dia que
reflejan un compromiso compartido y que

Cada cifra representa
historias de superacién,
acompafamiento y

compromiso compartido.

CIFRAS

Asi es nuestro impacto
ene — mayo 2026.

APOYADAS DE FUTURO

Acompafiadas en su proyecto
de vida hacia una mayor
autonomia e inclusién.

Iniciativas estratégicas
en marcha para seguir
transformando realidades.

18.325

nos ayudan a construir una organizacién mas
consciente, eficiente y respetuosa con el en-
torno. Porque cuidar de las personas también
implica cuidar del lugar en el que vivimos y
convivimos.
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Q PERSONAS PROFESIONALES
VOLUNTARIAS

Tiempo, talento y corazén
que hacen posible
nuestro dia a dia.

Un equipo comprometido
y especializado al servicio
de las personas,

% r% INTERVENCIONES @ CITAS DE INFORMACION HORAS oo ﬁ JORNADAS HORAS DE
CON FAMILIAS Y ASESORAMIENTO DE APOYO Y EVENTOS FORMACION
Escucha, orientacién y trabajo Orientacion personalizada sobre Dedicadas a acompanar, Participacién y sensibilizacion Acciones formativas realizadas
conjunto para avanzar juntos recursos, derechos y opciones orientar y generar oportunidades para visibilizar, aprender y para seguir creciendo, innovando
en cada paso. de apoyo. de cambio real. construir red con la comunidad. y mejorando nuestro impacto.

ﬁ} Datos correspondientes al periodo enere — mayo 2026 (ambos inclusive).

¢
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MUJERES QUE INSPIRAN: TERESA PERALES

Teresa Perales es una deportista.

Ha demostrado que los suenos se pueden alcanzar
Cuando tenia 19 anos y debido a una enfermedad,
perdié movilidad en las piernas.

Su vida cambid, pero no dejé de mirar hacia adelante.
Teresa descubrid la natacién
y encontré una nueva pasion.

Trabajo y participé en numerosos Juegos Paralimpicos
Consiguié muchas medallas.

Teresa comparte un mensaje importante.
Todas las personas tenemos capacidades
y podemos superar las dificultades

¢Qué podemos aprender de Teresa?
Creer en una misma o0 en uno mismo.

No rendirse cuando aparecen obstaculos.
Valorar nuestras capacidades.

Seguir luchando por nuestros objetivos.

10
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VOLUNTARIADO EN TRANSFORMACION: NUEVOS RETOS, NUEVAS OPORTUNIDADES

En Futubide Fundazioa creemos fir-
memente en el valor del voluntariado
como una herramienta de participa-
cién, acompanamiento y construcciéon
de comunidad. Gracias a las personas
voluntarias, muchas personas con dis-
capacidad intelectual o del desarrollo
cuentan cada dia con apoyos cercanos,
espacios compartidos y oportunidades
para participar de manera activa en su
entorno.

Durante este ano hemos iniciado un
proceso de reflexion y transformacion
de nuestro programa de voluntariado
con el objetivo de adaptarlo a los nue-
vos tiempos, a las nuevas formas de
participacion social y, sobre todo, a las
necesidades y expectativas de las per-
sonas a las que acompafiamos.

Este trabajo de actualizacion lo esta-
mos desarrollando junto a Liber, enti-
dad de la que formamos parte y con
la que compartimos la apuesta por un
voluntariado mas inclusivo, flexible y
conectado con la comunidad. El pro-
ceso permitird revisar la organizacion
del programa, la acogida y acompana-
miento de las personas voluntarias, los
espacios de participacion y las nuevas
maneras de colaborar con Futubide.

Queremos construir un voluntariado
mMas cercano, accesible y participativo,
donde cada persona pueda aportar
desde sus capacidades, intereses y dis-

ponibilidad, generando vinculos signi-
ficativos y experiencias enriquecedo-
ras para todas las personas implicadas.

Dentro de esta nueva etapa, también
se ha producido un relevo en la coor-
dinacion del programa. Nuestro com-
pafero Javier Muniain asume desde
ahora la responsabilidad del area de
voluntariado, recogiendo el trabajo
realizado hasta el momento e impul-
sando esta nueva fase de transforma-
cion y crecimiento.

Javier afronta este reto con ilusién,
cercania y muchas ganas de seguir
fortaleciendo un programa que es una
parte fundamental de Futubide Fun-
dazioa y de nuestra manera de enten-
der los apoyos y la participacién social.

En la siguiente pagina, podréis cono-
cerle un poco mejor a través de una
entrevista en la que comparte su vision
sobre el voluntariado, los retos de futu-
roy las oportunidades que se abren en
esta nueva etapa.

M
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Javier Muniain,
Nuevo responsable del programa de Voluntariado en Futubide

Asumes recientemente la responsabilidad del programa de voluntariado de Futubide
Fundazioa. ;:Qué significa para ti dar este paso y qué te gustaria aportar en esta nueva etapa?

Para mi, asumir la responsabilidad del programa de voluntariado de Futubide Fundazioa es
una oportunidad muy importante y emocionante al mismo tiempo. En esta nueva etapa quiero
aportar cercania y trabajo en equipo. Me gustaria que las personas voluntarias se sientan
acompafadas, valoradas y parte de un proyecto con sentido.

También me gustaria aprender, compartir ideas y seguir mejorando el programa para que
cada vez mas personas lo conozcan y puedan participar y disfrutar de esta bonita
experiencia.

El voluntariado es una pieza muy importante en Futubide. ;:Qué crees que
aportan las personas voluntarias a la vida y participacion de las personas a las
que acompaihamos?

Creo que las personas voluntarias son una pieza fundamental en la vida de

las personas que apoyamos. Aportan cosas muy valiosas como la compaiiia,
apoyo y cercania. Muchas veces, lo mas importante es sentirse escuchado,
acompafiado y tener a alguien con quien compartir tiempo y experiencias. Las
personas voluntarias ayudan a que las personas a las que acompafiamos a que
participen, disfruten de experiencias y se sientan parte de la comunidad. Gracias
a las personas voluntarias, Futubide es un proyecto mas humano, cercano y
participativo.

¢Qué retos y oportunidades ves actualmente en el &mbito del voluntariado y
coémo te gustaria seguir impulsandolo dentro de la entidad?

A dia de hoy muchas personas quieren ayudar, pero a veces no encuentran tiempo o no saben
como empezar. Este es uno de los retos mas importantes: Acercar el voluntariado a mas
personas y animarlas a participar en nuevos proyectos de apoyo y acompanamiento.

Me gustaria seguir impulsando un voluntariado humano y accesible, donde cada persona
pueda encontrar su lugar, sentirse parte de Futubide y comprobar que pequefios gestos
pueden cambiar mucho la vida de las personas que apoyamos.

Para aquellas personas que estén pensando en colaborar como voluntarias, ;qué les dirias
sobre la experiencia de formar parte de Futubide Fundazioa?

Les diria que ser voluntaria en Futubide es una experiencia muy humana y enriquecedora.No
hace falta hacer cosas grandes para ayudar. A veces, compartir tiempo, escuchar o acompafar
a una persona ya marca una diferencia importante.En Futubide, cada persona sumay puede
encontrar una forma de participar con la que se sienta comoda y acompafiada.

Javier Muniain,
Boluntariotza programaren arduradun berria Futubiden

Orain dela gutxi Futubide Fundazioaren boluntariotza programaren ardura hartu duzu. Zer
esan nahi du zuretzat urrats hau emateak eta zer ekarpen egin nahiko zenuke etapa berri
honetan?

Niretzat, Futubide Fundazioaren boluntariotza programaren ardura hartzea oso aukera
garrantzitsua eta zirraragarria da aldi berean. Etapa berri honetan hurbiltasuna eta talde lana
ekarri nahi ditut. Boluntarioak bidelagun, baloratuak eta proiektu zentzudun baten parte
sentitzea gustatuko litzaidake.

Ikasi, ideiak partekatu eta programa hobetzen jarraitzea ere gustatuko litzaidake,
gero eta pertsona gehiagok ezagutu dezaten eta esperientzia polit honetan parte
hartu eta gozatu ahal izan dezaten.

Boluntariotza oso pieza garrantzitsua da Futubiden. Zure ustez, zer ekarpen
egiten diote boluntarioek laguntzen ditugun pertsonen bizitzari eta parte-
hartzeari?

Uste dut boluntarioak funtsezko pieza direla laguntzen dugun pertsonen

bizitzan. Oso gauza baliotsuak ekartzen dituzte, hala nola konpainia, babesa eta
hurbiltasuna. Askotan, garrantzitsuena entzuna eta lagundua sentitzea da, eta
denbora eta esperientziak partekatzeko norbait edukitzea. Boluntarioek laguntzen
diegu laguntzen diegun pertsonei parte har dezaten, esperientziez goza dezaten
eta komunitatearen parte senti daitezen.Boluntarioei esker, Futubide proiektu
gizatiarragoa, hurbilagoa eta parte-hartzaileagoa da.

Zer erronka eta aukera ikusten dituzu gaur egun boluntariotzaren esparruan, eta
nola gustatuko litzaizuke erakundearen barruan sustatzen jarraitzea?

Gaur egun pertsona askok lagundu nahi dute, baina batzuetan ez dute denborarik aurkitzen
edo ez dakite nola hasi. Hori da erronkarik garrantzitsuenetako bat: Boluntarioak jende
gehiagorengana hurbiltzea, eta laguntza-proiektu berrietan parte hartzera animatzea.

Boluntario gizatiar eta irisgarri bat sustatzen jarraitu nahi nuke, non pertsona bakoitzak
bere lekua aurkitu dezakeen, Futubideko kide sentitu eta keinu txikiek laguntzen ditugun
pertsonen bizitza asko alda dezaketela egiaztatu.

Boluntario gisa laguntzeko asmoa duten pertsonentzat, zer esango zenieke Futubide
Fundazioko kide izatearen esperientziari buruz?

Esango nieke Futubiden boluntario izatea oso esperientzia gizatiarra dela, eta
enriquecedora.No gauza handiak egin behar direla laguntzeko. Batzuetan, denbora
partekatzeak, pertsona bati entzuteak edo laguntzeak importante.En bereizten du
Futubide, pertsona bakoitzak batu egiten du, eta parte hartzeko modu bat aurkitu dezake,
eroso eta lagunduta sentitzeko.

¢
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RECOMENDAMOS... NUESTROS MOMENTOS /

Una aplicacioén util: IrisMap

O
La tecnologia puede ayudar en el dia a dia. & Iris Mop

IrisMap ayuda a las personas a orientarse,

g LECTURA e

FACIL

en lugares grandes o desconocidos.

Por ejemplo: hospitales, museos, centros culturales, hoteles.

La aplicaciéon da indicaciones faciles y claras.

También utiliza imagenes y explicaciones paso a paso.

Esto puede ayudar a muchas personas:
a moverse con mas seguridad y ser mas auténomas,

y a sentirse mas tranquilas.

La tecnologia también puede ayudar a construir

¢Quieres ser amigo de Futubide? jColabora con nosotros!

una sociedad mas accesible para todas las personas.

Un lugar accesible en Bilbao: Azkuna Zentroa Deseo colaborar con la cantidad de €
Azkuna Zentroa es un espacio cultural de Bilbao. Unasolavez []  cadames [] cada trimestre []  cadasemestre [ ]  unavezal afio []
Antes se llamaba La Alhéndiga. Nombre y apellidos D.NL.I.
Es un lugar moderno, amplio y accesible. Direccién Poblacion:
O
o Cédigo postal: Tel.: Email:
Alli se pueden hacer muchas actividades: L . .
Datos bancarios (IBAN + 20digites): | | | | [ [ | | [ [ [ [ 11 L [ L L 1L 111111

ver exposiciones, asistir a conciertos, participar en talleres,

. O haz tu aportacion en la siguiente cuenta: KUTXABANK ES66 2095 0000 71 5060543256
o simplemente pasar un rato agradable.

O a través de la web: www.futubide.org -,/ Ben
o e s y4
El edificio tiene ascensores, rampas, Fecha Firma . 7669

espaCIOS am pl |OS, y buena sena I IZacion. Envia tus datos a: Futubide C/ Andrés Eliseo de Mafaricua, 14-lonja 48003 Miribilla-Bilbao

Muchas personas visitan Azkuna Zentroa cada dia. En virtud de lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de Datos, publicado en mayo de 2016 y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgénica 3/2018 de 5 de diciembre, le informamos que los datos de caracter personal que nos ha facilitado estan recogidos en un fichero denominado
“"DONANTES", del que es responsable FUTUBIDE. Este fichero tiene como finalidad la gestion de los datos de las personas colaboradoras con la
fundacién. Dicho fichero cuenta con las medidas de seguridad necesarias para garantizar la total seguridad de los datos. Le recordamos la posibilidad de
acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicién o cancelacién, en los términos establecidos por la Ley indicada,
dirigiendo una comunicacién escrita a los Responsables de Seguridad de FUTUBIDE a donantes@futubide.org.

Esta pensado para que todas las personas,

puedan disfrutar de la cultura.

¢ £




FUNDAZIOA

-TU ERES PROTAGONISTA-

PROMOVIDA POR GORABIDE

Miembros del Patronato:

GORABIDE -

=
0 A ASPACE-BIZKAIA
Ne? Autismo Bizkaia

C/ Andrés Eliseo de Mafaricua, 14 (local bis)
48003 Miribilla-Bilbao
Tfno: 94 424 55 62
- email: info@futubide.org a3

-




